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CONVITE A APRESENTACAO DE PROPOSTAS

PARTEI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1.2
Objeto e identificacido do concurso
A Imprensa Nacional - Casa da Moeda, S.A, adiante designada INCM, na qualidade de entidade
adjudicante, com sede na Avenida Anténio José de Almeida, Edificio Casa da Moeda, em Lisboa, com o
niimero Uinico de matricula na Conservatéria do Registo Comercial de Lisboa e de pessoa coletiva 500 792

887, com o capital social de 30.000.000€, vem, pelo presente procedimento de Consulta Prévia n.’

349/2021, convidar V. Exa. a apresentar proposta para Aquisicdo de Servicos de utilizacdo de Trabalho

Tempordrio pela INCM para o nimero de postos de trabalho e categorias indicados no artigo 9.%, nos

termos e condi¢des definidos no presente convite e anexos e no caderno de encargos do Acordo Quadro

n.? 198/2018, celebrado em 25 de outubro de 2018 e respetivos anexos.

Artigo 2.°
Decisdo de contratar

A decisdo de contratar foi tomada por deliberacdo do Conselho de Administracdo da INCM.

Artigo 3.2
Fundamentacéo da Escolha
O presente convite é efetuado ao abrigo do disposto no artigo 259.° do Cédigo dos Contratos Publicos
(adiante designado CCP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redacio em
vigor, no Ambito do Acordo Quadro n.? 198/2018 para aquisicdo de servicos de utilizacdo de trabalho

temporario.

Artigo 4.2
Preco
Para efeitos de aplicacdo do critério de adjudicacéo previsto no Artigo 15.° do Caderno de Encargos do
Acordo Quadro, os concorrentes deverdo preencher o Anexo III (formuldrio prego), através da inser¢éo dos

coeficientes C1 (Coeficiente a aplicar & remuneragdo mensal), C2 (Coeficiente a aplicar ao trabalho
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suplementar, férias ndo gozadas e subsidio de férias e de natal) e C3 (Coeficiente a aplicar a outros

subsidios e ajudas de custo).

Artigo 5.°
Vigéncia
Sem prejuizo das obrigagdes acessérias que devam perdurar para além da cessagcio do contrato, o

mesmo sera celebrado para o Lote 1 pelo prazo méximo de 12 (doze) meses, contando-se como termo

inicial a data em que o trabalhador inicie as respetivas fun¢des ao servico da INCM e como termo

final a data em que aquele prazo méximo se completar.

O contrato pode cessar a sua vigéncia antes de esgotado o periodo acima previsto, designadamente
quando se extingam os motivos justificativos da necessidade de contratar da INCM, sendo, no

entanto, salvaguardados os prazos legais.

Artigo 8.2

Horéario

Os servigos objeto do contrato a celebrar devem ser prestados nos horérios indicados no Anexo IV ao

presente convite.

Artigo 7.2

Prazo e modo de apresentacio da proposta

A proposta e os documentos que a acompanham devem ser remetidos através da plataforma eletrdnica, até

4s 17:00 horas do 5.2 dia a contar da data da publicacdo do presente convite na plataforma eletrénica.

3.

Artigo 8.°
Esclarecimentos e erros e omissdes das pecas do procedimento
Os esclarecimentos necessdrios a boa compreensdo e interpretacdo das pecas do procedimento
deveré&o ser solicitados no primeiro terco do prazo fixado para a apresentacdo das propostas, por meio
da plataforma eletrénica, nos termos previstos no artigo 50.° do Cédigo dos Contratos Publicos

(CCP).

No prazo estabelecido no nimero anterior, os interessados devem apresentar uma lista na qual
identifiquem, expressa e inequivocamente, os erros e as omissdes das pecas do procedimento por si

detetados.

Os esclarecimentos sobre as pecas do procedimento nos termos do n.? 1 sdo da competéncia do juri.
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Os esclarecimentos sobre as pecas do procedimento podem ser prestados e as retificacdes das

mesmas podem ser efetuadas até ao dia anterior ao prazo fixado para a apresentacéo da proposta.

O érgéo competente para a decisdo de contratar deve identificar os termos do suprimento de cada um

dos erros e das omissdes aceites.

Independentemente do disposto nos numeros anteriores, o érgdo competente para a decisdo de
contratar pode, oficiosamente, proceder a retificacdo de erros ou omissdes das pecas do
procedimento, bem como prestar esclarecimentos, até ao dia anterior ao prazo fixado para a
apresentacdo da proposta, ou até ao final do prazo de entrega de proposta, devendo, neste tltimo caso,

atender-se ao disposto no artigo 64.2 do CCP.

Os esclarecimentos, as retificagdes e as listas com a identificacdo dos erros e omissdes detetados
pelos interessados serdo disponibilizados na plataforma eletrénica utilizada pela entidade adjudicante
e juntos as pecas do procedimento, sendo todos os interessados imediatamente notificados desse

facto.

Os esclarecimentos e as retificacdes fazem parte integrante das pecas do procedimento a que dizem

respeito e prevalecem sobre estas em caso de divergéncia.

Artigo 9.°
Composicao dos pregos propostos
As propostas a apresentar pelos concorrentes devem conter os coeficientes a aplicar para o lote
indicado no quadro abaixo, em suporte eletrénico, de acordo com o modelo constante do Anexo III ao
presente Convite, melhor identificado no Caderno de Encargos do Acordo Quadro e tendo em conta o

disposto nas alineas seguintes:

Lote - Acordo Quedro i DirecBo N* elementoz Pericdo de
Procedimento o i i
(CP 198/ =z018) Requizitente | &8 conirater: |wvigéncis (meszez):
. . Conezulta Prévia n.?
Lote 1 - Técnico Superior 349/2021 DME 1 1z

a) Os coeficientes a apresentar ndo podem ser superiores aos propostos na formacio do Acordo
Quadro, nos termos do disposto no artigo 14.° do Caderno de Encargos do Acordo Quadro;
b) Os coeficientes a apresentar ndo podem ser inferiores aos minimos definidos pela INCM, nos

termos do disposto no artigo 14.° do Caderno de Encargos do Acordo Quadro;
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c) Os coeficientes a apresentar tém de ser indicados com trés casas decimais e tém de incluir todas
as taxas, impostos e restantes condi¢des, ndo sendo admitidos portes ou outras taxas adicionais
em qualquer circunstancia.

2. Serdo excluidos os concorrentes que ndo apresentem proposta de coeficiente para todos os tipos de

prestacdo dos lotes a que concorrem.

3. E condicdo suficiente para a exclusdo de uma proposta a existéncia de um coeficiente superior ao
maéximo definido na alinea a) ou inferior ao minimo definido na alinea b) deste artigo do presente

Convite.

Artigo 10.°
Documentos da proposta
1. Aproposta é constituida pelos seguintes documentos:
a) Declaracdo de aceitacdo do contetido do caderno de encargos, elaborada em conformidade com o
modelo constante do Anexo I ao presente convite;
b) Documento que contenha os atributos da proposta de acordo com o qual o concorrente se dispde a

contratar, de acordo com o modelo constante no Anexo III ao presente convite.

2. A proposta, bem como todos os documentos associados, devem ser assinados eletronicamente pelo
concorrente ou seus representantes legais, mediante a utilizacdo de certificados de assinatura

eletrénica qualificada, conforme o disposto no art. 54.° da Lei n.? 96/2015, de 17 de agosto.

3. Os documentos que constituem a proposta devem ser redigidos em lingua portuguesa.

Artigo 11.°
Propostas variantes

N4&o é admitida a apresentacio de propostas variantes.

Artigo 12.°
Prazo da obrigacdo de manutencéo das propostas
O concorrente fica obrigado a manter a sua proposta durante um periodo de 120 dias, contado da data

limite para a sua entrega.
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Artigo 13.°

Critério de adjudicacéo

A adjudicacio é feita de acordo com o critério da proposta economicamente mais vantajosa, segundo a

modalidade Monofator, sendo que o critério de adjudicagdo é o preco enquanto tinico aspeto da execucdo

a celebrar, nos termos do disposto no artigo 15.° do Caderno de Encargos do Acordo Quadro e da alinea b)

do n.? 1 do artigo 74.2 do CCP.

Artigo 14.°

Notificacdo da decisdo de adjudicacdo

A decisdo de adjudicacdo é notificada ao concorrente, juntamente com a notificacdo para apresentacéo dos

documentos de habilitac&o.

Artigo 15°

Documentos de habilitacdo

1. O adjudicatério deve, no prazo de 5 (cinco) dias a contar da notificagdo da respetiva adjudicagéo,

apresentar os documentos de habilitacdo exigidos nos termos do n.? 1 do art.® 81.° do CCP, a seguir

indicados, redigidos em lingua portuguesa:

i
il
iii.
iv.

V.

vi.

vii.

Declaracéo emitida conforme modelo constante do Anexo II ao presente convite;

Certiddo de Registo Criminal da empresa e dos seus representantes legais;

Certiddo comprovativa de inexisténcia de dividas a Seguranga Social;

Certiddo comprovativa de inexisténcia de dividas relativas a impostos;

Certiddo da Conservatéria do Registo Comercial com a indicacdo dos representantes legais da
Sociedade com poderes para proceder a outorga do contrato e a que titulo, pois caso seja por
mandato, serd necessario apresentar a respetiva procuragio;

Licenca do adjudicatério para o exercicio da atividade de empresa de trabalho temporério, que
comprove a titularidade das habilitacdes legalmente exigidas para a execucio das prestacdes
objeto do contrato a celebrar;

Cépia de apdlice de seguro de acidentes de trabalho que englobe os trabalhadores temporarios ao

servico do adjudicatério e a atividade prevista no presente procedimento, a exercer por aqueles.

2. Os documentos de habilitacdo devem ser apresentados em formato digital, através da plataforma

eletrénica, sem prejuizo do disposto nos niimeros seguintes.
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Caso o adjudicatério se encontre inscrito no Portal de Fornecedores do Estado deverd apresentar o
respetivo comprovativo, ficando dispensado da apresentacdo dos documentos indicados nas alineas b)
ad)don®l

No caso de ndo emissdo dos documentos ou certificados referidos nos nimeros anteriores ou se estes
nio se referirem a todos os casos referidos nas alineas b) e h) do n.® 1 do artigo 55.%, podem os mesmos
ser substituidos por uma declaracdo solene, sob compromisso de honra, feita pelo interessado perante
a autoridade judicial ou administrativa competente, um notdrio ou um organismo profissional
qualificado

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, pode ser sempre exigido ao adjudicatario a apresentacéo
dos originais dos documentos de habilitacao.

Os documentos de habilitacdo devem ser redigidos em lingua portuguesa, admitindo-se, porém, a sua
redagio em lingua inglesa em virtude da sua prépria natureza ou origem.

O prazo fixado para a apresentacdo dos documentos de habilitacdo pode ser prorrogado por uma sé
vez, mediante solicitacdo do adjudicatério, por um periodo néo superior a 5 dias.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, serd concedido ao adjudicatario um prazo de 3 (trés) dias
Uteis para supressdo de eventuais irregularidades ou atrasos na entrega que nio lhe sejam imputdveis

e que possam levar & caducidade da adjudicacéo nos termos do disposto do artigo 86.° do CCP.

Artigo 16.°
Legislagéo aplicével
A tudo o que nfo estiver regulado no presente Convite, aplicam-se as disposi¢des do caderno de

encargos do Acordo Quadro.

Em tudo o omisso no presente convite e no caderno de encargos do Acordo Quadro, observa-se o
disposto no Cédigo dos Contratos Publicos, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,

na sua redacéo atual.

Artigo 17.°

Anexos

Fazem parte integrante do presente convite os seguintes documentos:

a) AnexoI-Modelo de declaracéo a que se refere o artigo 10.%, n.* 1, a);

b) Anexo Il - Modelo de declaracéo a que se refere o artigo 15.°, n.? 1, i);
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c) Anexo III (disponibilizado em excel) - Formulédrio para propostas nos procedimentos ao abrigo do
acordo quadro (referente ao anexo IV do caderno de encargos do acordo quadro);

d) Anexo IV - Caracterizac@o do(s) posto(s) de trabalho (referente ao anexo V do caderno de encargos

do acordo quadro).

IMPRENSA NACIONAL - CASA DA MOEDA, S.A.

P’LA ADMINISTRACAO

Assinado por : MARIA DO ROSARIO CAETANO
PARDAL

Num. de Identificacdo: 08771158

Data: 2021.07.21 15:18:26+01'00'

CHAVE MOVEL
[ N I N ]
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Anexo
Modelo de declaracéo

[a que se refere a alinea a) do n.° 1 do artigo 57.° ou a subalinea i) da alinea b) e alinea c) do n.° 3 do artigo
256.%-A, conforme aplicdvel]

[a que se refere a alinea a) do n.? 1 do artigo 57.° ou a subalinea i) da alinea b) e alinea c) do n.? 3 do artigo
256.%-A, conforme aplicavel]

1-.. (nome, nimero de documento de identificacdo e morada), na qualidade de representante legal de (1)...
(firma, numero de identificacéo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de
identificagcdo fiscal e sedes), tendo tomado inteiro e perfeito conhecimento do caderno de encargos
relativo a execucdo do contrato a celebrar na sequéncia do procedimento de... (designacéo ou referéncia ao
procedimento em causa) e, se for o caso, do caderno de encargos do acordo-quadro aplicével ao
procedimento, declara, sob compromisso de honra, que a sua representada (2) se obriga a executar o
referido contrato em conformidade com o contetido do mencionado caderno de encargos, relativamente ao
qual declara aceitar, sem reservas, todas as suas cldusulas.

2 - Declara também que executa o referido contrato nos termos previstos nos seguintes documentos, que
junta em anexo (3):

a)...

b)...

3 - Declara ainda que renuncia a foro especial e se submete, em tudo o que respeitar a execucéo do referido
contrato, ao disposto na legislagcdo portuguesa aplicavel.

4 - Mais declara, sob compromisso de honra, que no se encontra em nenhuma das situa¢gdes previstas no
n.? 1 do artigo 55.° do Cédigo dos Contratos Publicos.

5 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacio de falsas declara¢des implica, consoante o
caso, a exclusdo da proposta apresentada ou a caducidade da adjudicacdo que eventualmente sobre ela
recaia e constitui contraordenacdo muito grave, nos termos do artigo 456.° do Cdédigo dos Contratos
Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sancdo acesséria de privacdo do direito de participar,
como candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em
qualquer procedimento adotado para a formacdo de contratos publicos, sem prejuizo da participacédo a
entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

6 - Quando a entidade adjudicante o solicitar, o concorrente obriga-se, nos termos do disposto no artigo
81.° do Cédigo dos Contratos Publicos, a apresentar os documentos comprovativos de que néo se encontra

nas situagdes previstas nas alineas b), d), e) e h) do n.? 1 do artigo 55.° do referido Cédigo.
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7 - O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a néo apresentacdo dos documentos solicitados nos
termos do nimero anterior, por motivo que lhe seja imputavel, determina a caducidade da adjudicacio que
eventualmente recaia sobre a proposta apresentada e constitui contraordenacdo muito grave, nos termos
do artigo 456.% do Cédigo dos Contratos Publicos, a qual pode determinar a aplicacdo da sancdo acesséria
de privacdo do direito de participar, como candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento
candidato ou concorrente, em qualquer procedimento adotado para a formac&o de contratos publicos, sem

prejuizo da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

.. (local),... (data),... [assinatura (4)].

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expresséo «a sua representada». 193

(3) Enumerar todos os documentos que constituem a proposta, para além desta declaragéo, nos termos do disposto nas alineas b),
c)ed)don®lenosn.®s?2e3do artigo 57.°

(4) Nos termos do disposto nos n.°s 4 e 5 do artigo 57.°
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Anexo I1
Modelo de declaracéo

[a que se refere a alinea a) do n.? 1 do artigo 81.7]

[a que se refere a alinea a) do n.? 1 do artigo 81.°]

1- .. (nome, nimero de documento de identificacio e morada), na qualidade de representante legal de (1)...
(firma, numero de identificacdo fiscal e sede ou, no caso de agrupamento concorrente, firmas, nimeros de
identificagdo fiscal e sedes), adjudicatério(a) no procedimento de.. (designagdo ou referéncia ao
procedimento em causa), declara, sob compromisso de honra, que a sua representada (2) ndo se encontra

em nenhuma das situacdes previstas no n.? 1 do artigo 55.2 do Cédigo dos Contratos Publicos:

2 - O declarante junta em anexo [ou indica..como endereco do sitio da Internet onde podem ser
consultados (3)] os documentos comprovativos de que a sua representada (4) ndo se encontra nas

situacdes previstas nas alineas b), d), e) e h) do n.? 1 do artigo 55.° do Cédigo dos Contratos Publicos.

3 - O declarante tem pleno conhecimento de que a prestacio de falsas declara¢ges implica a caducidade da
adjudicacdo e constitui contraordenacéo muito grave, nos termos do artigo 456.? do Cédigo dos Contratos
Publicos, a qual pode determinar a aplicagdo da sanc¢&o acessdria de privacdo do direito de participar,
como candidato, como concorrente ou como membro de agrupamento candidato ou concorrente, em
qualquer procedimento adotado para a formacdo de contratos publicos, sem prejuizo da participacédo a

entidade competente para efeitos de procedimento criminal.

.. local),... (data),... [assinatura (5)].

(1) Aplicavel apenas a concorrentes que sejam pessoas coletivas.

(2) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressio «a sua representada».
(3) Acrescentar as informag&es necessérias a consulta, se for o caso.

(4) No caso de o concorrente ser uma pessoa singular, suprimir a expressio «a sua representada».

(5) Nos termos do disposto nos n.%s 4 e 5 do artigo 57.2
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(m)
(n)
(0)
®
c2

ANEXO III (A PREENCHER NO FICHEIRO EXCEL)

LOTE1
Lote 1 - Técnico Superior
Nivel 13/00
N° Postos de Trabalho 1
Periodo de vigéncia (meses) 12

Preco méximo proposto total

23 569,60 €

Prego proposto da componente da remuneragdo mensal [Cl * (h)]

Remuneracdo base mensal 1306,00€
Isengdo de Horério de Trabalho (%) 0,00€
Subsidio de trabalho gravoso 0,00 €
Abono para Falhas 0,00 €
Subsidio de turno 0,00€
Remuneracéo base total §[(c)+(d)+(e)*()+(g)]*(b)*(a)} 15 672,00 €
Coeficiente C1 1,000

Bolsa de horas 160
Valor hora suplementar 17,22 €
Valor total das horas suplementares estimadas [(1)*(j)] 2755,20 €
Valor maximo de férias regulares ndo gozadas [9,23%*(h)] 1446,53 €
N® Horas méaximo de férias ndo gozadas por trabalho suplementar 80
Valor maximo referente a férias por trabalho suplementar (e) 688,80 €
Valor maximo trabalho noturno 0,00 €
Valor méaximo Subsidio de férias 1446,53 €
Valor maximo Subsidio de natal 1305,48 €

()

)
c3

Coeficiente C2 1,000

Preco proposto da componente do trabalho suplementar, férias nido gozadas e 7 64253 €

subsidio de férias e de natal $C2*[(k)+(D)+(m)+(n)+(o)+(p)]} ’
N° dias 7

Subsidio de Refeico  {Valor unitario 6,10 €
Valor total 140,30 €
N° dias 0

Subsidio de pequeno al{Valor unitirio 2,40€
Valor total 0,00 €
N° dias 23

Subsidio de transporte | Valor unitario 499 €
Valor total 114,77 €

Coeficiente C3

Prego proposto da componente de outros subsidios §C3*[(@)*()*(s)

1,000
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ANEXO IV - CARACTERIZACAO DOS POSTOS DE TRABALHO

LOTE1

Lote 1- Técnico Superior

Categoria Técnico Superior
Escaldo 00
[Diregao/ secqdo DME/SGM
N elementos a contrata ) 1

Admissibilidade de contrato de utilizag#o de trabalho CT - Art.® 140.2, n.? 2 - f) Acréscimo excepcional de
te ari 6digo d balh ivo d actividade da empresa;
Necessidade temporaria decorrente do acréscimo

exececional da atividade da DME em
consequéncia do projeto dos Camardes e da gestdo
de contratos de manutengao relativa aos inumeros
novos equipamentos e contratos de manuteng&o
necessadrios as éreas fabris.
01/out/21
12
Casa da Moeda ou instalagses da INCM e
concelhos limitrofes.

Fundamento do motivo para o recurso ao trabalho temporério:

Local de trabalho:

HabilitagSes minima Licenciatura

Licenciatura ou mestrado na drea das ciéncias;

Requisitos/ formagdo especifica legalmente exigida: Experiéncia consolidada no modulo de SAP PM
(Planning Maintenance)

Planeamento, acompanhamento , controlo e

desenvolvimento de componente analitica sobre as
atividades da manuteng&o por tipo de ordem
(preventiva, corretivas e preditivas); Anélise de
custos e paragens de equipamentos criticos;
Anélise ABC de custos de manutencéo e de

Fungdes a desempenhar/ experiéncia:

:lé:er odo Normal de trabalho: 35
Horério e duragdo do perfodo de refei¢éo: 9h as 17h com 1h de pausa para refeicdo
NA
Subs{dio de turno (0%, 15% ou 28,5% E 0,0%
N® de horas previstas de trabalho suplementar E 160
N® Horas previstas de férias por trabalho suplementar E 80
N® total de dias estimado para pagamento de subsidio de E 23
ias estimado para pagamento de subsidio de 23
N® total de dias estimado p;ra pagamento de subsidio de o
equeno-almogo :
N~ CUTHL U HOTAS S5 TINIEUY” DU PUGAMEnNT POT travalno WoTUTng 5
Remuneragiobasemensal: 1306,00 €
Valor hora: 8,61€
Valor hora para trabalho suplementar: 17,22 €
Subsidio de turno 0,00 €
Subsidio trabalho gravoso 0,00 €
Abono para falhas 0,00 €
Isencgao de horario de trabalho: 0,00 €
Trabalho suplementar 2755,20 €
Subsidio de alimentag&o (colaborador colocado em edificio sem acesso a BEDE
refeitério) ’
Subsidio de alimentag&o (referente a horas extra) 140,30 €
Subsidio de transporte 114,77 €
Subsidio de Peq. Almogo 0,00 €
Valor trabalho noturno 0,00 €
Cédigo do trabalho - artigo 186.°
Seguranga e saiide no trabalho temporario
a) Os resultados da avaliagdio dos riscos para a seguranga e Queda a distintos niveis / queda mesmo ao nivel
satide do trabalhador temporéario inerentes ao posto de /incéndios / causados por seres vivos / posturas
trabalho a que vai ser afecto e, (.) inadequadas / movimentag&o manual de cargas
b) As instrugdes sobre as medidas a adoptar em caso de o
perigo grave e iminente;
c) As medidas de primeiros socorros, de combate a incéndios
e de evacuagdo dos trabalhadores em caso de sinistro, assim o
como os trabalhadores ou servigos encarregados de as pér em
prética;
d) O modo de o médico do trabalho ou o téenico de higiene e
seguranga da empresa de trabalho tempordario aceder a posto Mediante aviso prévio
de trabalho a ocupar.
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